e 4
v

CODICE DI CONDOTTA DEI FORNITORI

Il presente Codice di Condotta definisce i principi etici, sociali, ambientali, energetici e di sicurezza che
Giovetti Sistam Srl richiede a tutti i propri fornitori, subappaltatori, contractor, manutentori, consulenti,
trasportatori e partner commerciali, inclusi quelli operanti presso cantieri temporanei e mobili o lungo
l'intera catena di fornitura.

| principi contenuti nel presente documento risultano coerenti con:
e iprincipi del UN Global Compact;
e la Dichiarazione Universale dei Diritti Umani;
e le Convenzioni della International Labour Organization (ILO);
e principi ESG internazionalmente riconosciuti;
e |criteri di sostenibilita richiamati dalla ISO 20400;
e |principi dei sistemi di gestione adottati dall’Azienda.

ILrispetto del presente Codice costituisce condizione essenziale per Uinstaurazione ed il mantenimento
dei rapporti commerciali e contrattuali con Giovetti Sistam.

1. DIRITTI UMANI E CONDIZIONI DI LAVORO
| fornitori devono garantire:
+ il pieno rispetto dei diritti umani fondamentali;
e jldivieto assoluto di lavoro minorile, lavoro forzato o coercitivo;

e lassenza di discriminazioni legate a genere, etnia, nazionalita, religione, orientamento
sessuale, eta o condizioni personali;

e latutela della dignita, liberta ed integrita delle persone;

e condizioni di lavoro eque e conformi alla normativa vigente;

e lrispetto della contrattazione collettiva applicabile;

e retribuzioni regolari e adeguate;

e oraridi lavoro conformi alla legge;

e lrispetto della liberta di associazione e rappresentanza dei lavoratori.

Giovetti Sistam incoraggia inoltre pratiche orientate all’inclusione, alla valorizzazione delle
competenze, alla parita di genere ed al benessere organizzativo.

2. SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
| fornitori e subappaltatori devono:
e rispettare integralmente la normativa vigente in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
e adottare misure preventive e protettive adeguate alla riduzione dei rischi;
e garantire idonea formazione, informazione ed addestramento dei lavoratori;
e fornire DPl idonei e mantenerne l'efficienza;
» assicurare il corretto utilizzo di attrezzature, macchine e mezzi d’'opera;
e operare in condizioni di sicurezza nei cantieri e nelle attivita su infrastrutture stradali;
e collaborare attivamente con Giovetti Sistam nella gestione dei rischi interferenziali;
e segnalare tempestivamente situazioni di pericolo, quasi infortuni, incidenti o non conformita.
Particolare attenzione dovra essere posta:
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alla sicurezza nei cantieri stradali;

alla gestione della viabilita e del traffico;

ai lavori in presenza di interferenze operative;
alla sicurezza di operatori e utenti della strada.

3. TUTELA AMBIENTALE E CAMBIAMENTO CLIMATICO
| fornitori devono:

operare nelrispetto della normativa ambientale applicabile;

prevenire ogni forma di inquinamento di aria, acqua e suolo;

gestire correttamente rifiuti, emissioni, scarichi e sostanze pericolose;

utilizzare le risorse in modo efficiente e responsabile;

adottare pratiche orientate alla riduzione delle emissioni climalteranti e dei consumi energetici;
limitare gli impatti ambientali derivanti dalle proprie attivita, trasporti e lavorazioni;
promuovere il recupero, il riutilizzo ed il riciclo dei materiali;

favorire Uutilizzo di materiali sostenibili e conformi ai CAM ove applicabili;

contribuire alla tutela della biodiversita e del territorio.

Giovetti Sistam incoraggia inoltre:

l'adozione di sistemi di gestione ambientale ed energetica;
il monitoraggio delle prestazioni ambientali;
iniziative di economia circolare.

4. CONFORMITA NORMATIVA E AUTORIZZAZIONI
| fornitori devono:

possedere tutte le autorizzazioni, iscrizioni, licenze e certificazioni previste dalla legga;
rispettare gli obblighi in materia ambientale, di salute e sicurezza sul lavoro, prevenzione della
corruzione;

garantire la regolarita contributiva, assicurativa e fiscale;

fornire evidenza documentale su richiesta di Giovetti Sistam;

comunicare tempestivamente eventuali sospensioni, revoche o provvedimenti rilevanti.

5. ETICA, LEGALITA E ANTICORRUZIONE
Giovetti Sistam richiede comportamenti improntati a principi di onesta, correttezza, trasparenza, lealta
professionale, integrita nei rapporti commerciali.

E fatto pertanto espresso divieto di:

porre in essere pratiche corruttive o illecite;

offrire o ricevere indebiti vantaggi;

alterare procedure di gara o affidamento;

creare situazioni di conflitto di interesse non dichiarate;
adottare comportamenti contrari ai principi di concorrenza leale.

| fornitori sono tenuti al rispetto della normativa applicabile in materia di responsabilita amministrativa
degli enti, anticorruzione, trasparenza e tutela della concorrenza.
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Sono altresi invitati a segnalare ogni sospetto di atto corruttivo (reale o potenziale) tramite i canali di
whistleblowing messi a disposizione anche in forma anonima mediante portale da sito web aziendale.

6. GESTIONE RESPONSABILE DELLA CATENA DI FORNITURA
| fornitori devono impegnarsi a:
e estendere i principi del presente Codice ai propri subfornitori;
» selezionare partner affidabili sotto il profilo tecnico, ambientale, sociale ed etico;
e monitorare le prestazioni della propria supply chain;
e collaborare con Giovetti Sistam nei processi di qualifica e valutazione ESG;
e favorire il miglioramento continuo delle prestazioni di sostenibilita.

Giovetti Sistam potra tenere conto, nei processi di valutazione fornitori, di elementi quali possesso di
certificazioni ISO, sistemi ESG, rating di sostenibilita, prestazioni ambientali e di sicurezza, rating di
legalita e iscrizione in white list, gestione etica e compliance, iniziative di riduzione impatti ambientali e
climatici.

7. MONITORAGGIO, AUDIT E AZIONI CORRETTIVE
Giovetti Sistam si riserva il diritto di:
* richiedere documentazione comprovante la conformita ai requisiti del presente Codice;
e effettuare audit, sopralluoghi o verifiche;
e richiedere 'attuazione di azioni correttive;
e monitorare le prestazioni ESG dei fornitori.

In presenza di violazioni gravi o ripetute, '’Azienda potra adottare provvedimenti fino alla sospensione o
risoluzione del rapporto contrattuale.

8. ACCETTAZIONE DEL CODICE E VALIDITA CONTRATTUALE

Il presente Codice di Condotta costituisce parte integrante e sostanziale dei rapporti commerciali e
contrattuali instaurati con Giovetti Sistam Srl.

L'accettazione di ordini, contratti, incarichi, affidamenti, subappalti o rapporti di fornitura con Giovetti
Sistam comporta 'implicita presa visione, accettazione e impegno al rispetto dei principi, requisiti e
obblighi contenuti nel presente Codice di Condotta.

| fornitori, subappaltatori e partner commerciali si impegnano pertanto ad operare in conformita ai
principi esposti e richiamati nel presente documento.

Giovetti Sistam si riserva il diritto di verificare il rispetto del presente Codice mediante attivita di
monitoraggio, audit, richieste documentali o verifiche presso sedi operative e cantieri.

Eventuali violazioni significative o reiterate dei principi contenuti nel presente Codice potranno
costituire causa di sospensione, riesame o risoluzione del rapporto contrattuale, fatto salvo ogni
ulteriore diritto previsto dalla normativa vigente e dagli accordi contrattuali applicabili.
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